CONTRE LAUSTERITE
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De Pargent il y en a dans les coffres des possédants, dans les banques et les paradis fiscaux, sur les marchés
financiers partout dans le monde. Cet argent circule, il se cache, il est surabondant. Cet argent
n’appartient qu’a quelques uns, 4 quelques riches profiteurs.

Cet argent est 4 nous, c’est grice 4 nous que les fortunes se font, grice au travail des salariés.

Cet argent doit aller au développement des services publics, au financement de la protection sociale, 4
I’augmentation des salaires. )

N’acceptons pas que Pon dise que les salariés cofitent trop cher...c’est faux. Pour les spéculateurs et les
actionnaires nous serons toujours trop chers...mais de leur société nous n’en voulons pas...et il faut le dire, il
faut étre des milliers 4 le dire le 15 juin & Paris dans le cadre de cette manifestation nationale.

N’ayons pas d’illusions c’est par la lutte et seulement par notre lutte que nous pourrons sortir de
’enlisement dans lequel nous sommes.

Dans notre vie, dans notre travail nous subissons !

Les restrictions budgétaires, les fermetures de lits, 1a réduction des moyens qui remet en cause la prise en
charge. Pour eux, tout coiite trop cher ! Les personnels sont de plus en plus mal lotis : polyvalence,
flexibilité, précarité, pas de considération, carriére bloquée, salaires trop bas et gelés...et les usagers laissés
pour compté.

C’est sur ces objectifs d’économie que les gouvernements successifs ont appuyé leur politique.

Se mobiliser de partout, dans tous les établissements c’est la seule fagon de faire revenir le pouvoir sur
ses choix. Oui, la lutte frontale est la seule solution et notre intervention massive est nécessaire.

Des salari6-es plus nombreu, mieux formé-es, misux payé-es :

volia ce dont o a besoin |
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Communauté
Hospitaliere de Territoire
Nord Val d’Oise

Regroupements hospitaliers = MOINS 800 POSTES EN 5 ANS

Associations au service des personnes dgées, enfants et adultes handicapés, ou
enfance inadaptée = BAISSE DRASTIQUE DES BUDGETS DE L’ETAT ET DES
SUBVENTIONS DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

POUR TOUS C’EST LA DIMINUTION DE L’OFFRE DE SOIN
ET DE LA QUALITE DE LA PRISE EN CHARGE

|- Fusions, regroupements dans I’ Action Sociale :
L’Oratoire /Mutuelles de la Mayotte — La Garenne du Val/La Hétraie /VPA — IME H.Wallon /L’Entraide

{ Restructurations = fermeture / externalisation de services/gel ou suppression de postes:
APAJH — CROIX ROUGE - L’ADAPT

| Attaques des Conventions collectives: la destruction de la CC51, de la Convention des centres de luttes contre le cancer
et la Croix Rouge Frangaise qui sont soumises a « révision » a marche forcée et au rabais, et bientét la C66

Pas un jour ou mous ne subissions le matraquage médiatique sur la nécessité de réduire le
déficits...pendant que les patrons du CAC 40, les financiers et les actionnaires continuent d
s’en mettre plein les poches et dictent leur loi aux Etats et aux peuples.

Travailler dans une précarité accrue auprés de populations elles-mémes fragilisées :
Non merci !
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