® La CHT ne réepond pas aux besoins de sante,
4 Détruit le secteur de psychiatrie publique
Et déegrade les conditions de travail.
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d’une visibilité locale et des agents.
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Nous revendiquons: SANTE MENTALE MANGUE
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- Maintien et développement de ciales.
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adaptés des besoins de santé. de la CHT psychiatrie pari- e
- Défense de I'emploi statutaire. sienne.

Manifestons tous ensemble samedi 15 juin.
Rassemblement 13h a Bastille.




