
Vos représentants CGT s’engagent !!! 

Votez pour eux afin de vous représenter  

au Conseil d’administration de la Croix Rouge 

 

Du fait de ses obligations, la Croix rouge organise discrètement la représentation des salarié-es à son 
conseil d’administration en leur offrant un simple statut d’invité (sans droit de vote). 

La gouvernance ne prend pas de risque, chaque décision prise restera ainsi majoritaire. 

Mais peu importe, nous serons présents, vos représentants CGT siégeront pour : 

• Parler de la réalité des établissements et de leurs salariés 
• Faire remonter la réalité de vos conditions de travail 
• Exiger une qualité des soins dans le respect de l’éthique professionnelle et de la dignité humaine 
• Ne pas accepter les yeux fermés et la « bouche cousue » les décisions imposées par le CA et 

apporter une autre vision que celui du management national, loin du terrain (bien trop loin du 
terrain !) 

Vos représentants CGT ne siégeront pas pour : 

• Pour faire Ami-e / Ami-e avec la gouvernance 
• Pour faire acte de complaisance 
• Pour accepter des invitations somptueuses et bien trop coûteuses à de multiples cérémonies 
• Pour accepter une logique lucrative contraire à nos valeurs, celles de toute association 

humanitaire. 

Voter massivement pour le syndicat majoritaire CGT 

une organisation syndicale sans complaisance, ni compromission  

La semaine du 15 au 21 Mai 2017 
Votez pour des représentants CGT à l’écoute, soucieux de votre réalité et prêts à 

faire entendre votre voix ! 

- Martine ARIS, secrétaire assistante à la Direction Régionale IDF (Noisy) 
- Marianne CASSAGNAU, cadre pédagogique à l’IRFSS Normandie (Alençon) 
- Georges TOUS MAY, comptable au Centre des Massues (Lyon) 
- Flavien MULUILE ELUMBA, technicien d’intervention d’urgence sociale au pôle 

exclusion 95. 
 

Exigeons la transparence !!! 


