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80 % des salarié.e.s, soit la quasi-totalité des CDI, se sont déclaré.e.s grévistes à partir du 
mardi 20 juin 2017 pour dénoncer des conditions de travail qui ne cessent de se dégrader et 
qui ne permettent plus, à ce jour, d’assurer des soins de qualité pour le public accueilli.

De plus, la stagnation des salaires depuis de nombreuses années, la baisse continue des 
effectifs (pour permettre à cette direction d’augmenter les profits de l’entreprise), la pression 
managériale de plus en plus agressive envers les personnels et le non-respect des instances 
représentatives du personnel, ont été autant d’éléments qui ont déclenché ce mouvement de 
grève massivement suivi.

La direction de cet établissement refuse catégoriquement d’ouvrir les négociations, jugeant 
les revendications CGT « non recevables et non discutables ».

La grève a donc été reconduite par 80 % des salarié.e.s.

La Fédération de la Santé et de l’Action Sociale CGT, reçue par la direction générale du travail  
le 21 juin, a remis ce dossier entre les mains de ses représentants.

L’USD 05, l’UD 05, l’Union Fédérale de la Santé Privée CGT et la Fédération Santé et Action 
Sociale CGT apportent tout leur soutien aux salarié.e.s de la polyclinique de Gap en lutte 
depuis le 20 juin 2017.

Montreuil, le 22 juin 2017
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UN VENT DE COLÈRE SOUFFLE À LA POLYCLINIQUE 
DES ALPES DU SUD À GAP (05)


